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Výýddaajňňaa zdddravvottnnííckychh pomôôcccok 
VVEERSUUSS JJJJ, s. r.. o. 

SStrooomovvá 388, Bratisslava 

Vedúca/i výdajne zdravotníckych pomôcok 
– odborný zástupca 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti:

minimálne 5 ročné skúsenosti s prácou vo výdajni alebo lekárni 

riadenie malého tímu ľudí

riadenie procesov a rozdeľovanie pracovných úloh

komunikácia s poisťovňami a fakturácia na poisťovne

kontrola správnosti spracovaných výkonov a ďalšie úlohy 

mzdové podmienky (brutto): 1 300 – 1 600 EUR / mesiac   

Pracovníčka/ík vo výdajni zdravotníckych pomôcok, 
technik pre zdravotnícke pomôcky

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti:

vykonávanie odborných prác pri príjme, príprave a expedovaní zdravotníckych pomôcok

vydávanie zdravotníckych pomôcok a doplnkového sortimentu výdajne zdravotníckych pomôcok

poskytovanie poradenstva pacientom v obmedzenom rozsahu

vzdelanie v odbore zdravotnícke a diagnostické pomôcky, farmaceut, farmaceutický laborant 

mzdové podmienky (brutto): 900 – 1 100 EUR / mesiac

(vhodné aj pre absolventa so stredoškolským vzdelaním v obore)

 Miesto práce:      Výdajňa ZP VERSUS JJ s. r. o., Stromová 38, Bratislava 
 Druh pracovného pomeru  plný úväzok 
 Termín nástupu     ihneď

 Kontaktná osoba     Ing. Ondrej Štefík, 0903 776 651, o.stefik@jolly-joker.sk
 Viac informácií     www.profesia.sk,  inzeráty spoločnosti VERSUS JJ s.r.o. 
 Vedúca výdajne ZP    https://www.profesia.sk/praca/versus-jj/O3823836
 Pracovník výdajne ZP   https://www.profesia.sk/praca/versus-jj/O3823828

 Stručná charakteristika spoločnosti: 
Výdajňa zdravotníckych pomôcok Versus JJ s.r.o. vznikla v roku 1998. Je stabilným subjektom 

na trhu so špecializáciou v oblasti stómií a inkontinencie, kde pre svojich pacientov okrem výdaja 

zabezpečuje aj odborné poradenstvo v jednotlivých oblastiach, so snahou poskytnúť svojim 

zákazníkom pridanú hodnotu. 

Ročník XXIV.    číslo 12    december 20192
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